
● Frauen haben im Jahr 2022 in Deutschland pro Stunde 
durchschnittlich 18 % weniger Lohn erhalten als Männer. Bei 
der bereinigten Version bleiben strukturelle Unterschiede nicht 
berücksichtigt. 

● Umgerechnet ergeben sich daraus 66 Tage (18
Prozent von 365 Tagen), die Frauen zum Jahresanfang
unentgeltlich arbeiten müssen.

● Um diesen Tag zu markieren wurde der Equal Pay Day 
geschaffen 

● Rote Taschen sind ein Symbol für den Equal Pay Day, was auf 
die „Red Purse Campaign“ aus den USA zurückgeht, 
mittlerweile gibt es den EPD in 32 Ländern

Kontakt: maennersein@mnw-dd.de Spenden: https://www.mnw-dd.de/spenden.html
Kampagne „Männerrollen neu gedacht©“ 2023 Männernetzwerk Dresden e.V.  
Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf Grundlage des von den Abgeordneten 
des Sächsischen Landtags beschlossenen Haushaltes.

FACTSHEET: 
Geschlechtsspezifische Lohnlücke

Quelle:https://www.destatis.de/DE/Themen/Arbeit/
Verdienste/Verdienste-GenderPayGap/_inhalt.html

mailto:maennersein@mnw-dd.de
https://www.mnw-dd.de/spenden.html

